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ACTUALIZACION DE DATOS EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA

Con el fin de actualizar los datos en el portal de transparencia, la Gerencia de la
Universidad de Oviedo informa sobre las liberaciones parciales de los delegados de la
Seccién Sindical de CSI (Corriente Sindical de Izquierdas) hasta el 31 de agosto de 2021,
una vez comunicadas determinadas modificaciones:

Doiia Rosario Olvido Prieto Menéndez, laboral de administracion y servicios, una
liberacion laboral de 40 horas al mes.

Doiia Eva M. Fernandez Fernandez, laboral de administracion y servicios, una liberacion
laboral de 40 horas al mes.

Doiia Elena Albarran Fernandez, profesora, una liberaciéon laboral de 40 horas al mes.

Dofia Isabel Emma Quijada Van den Berghe, profesora, una liberacion laboral de 40
horas al mes.

Don Herminio Garcia Gonzalez, profesor, una liberacién laboral de 40 horas al mes.

A Don Oscar A. Merino Tomé, profesor, se le suprime la liberacién laboral de 40 horas al
mes, al haber causado baja como Delegado de Personal.

Estas dispensas laborales se conceden para el periodo comprendido entre el 1 de
marzo y el 31 de agosto de 2021.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
Oviedo, 2 de marzo de 2021

La Gerenta en funciones

Fdo. Ana I. Caro Muiioz

Secretaria General



